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Sor Luz Divina L vuelta a la actividad ordinaria, a la normalidad que se habia perdido durante la . -
Sanchez . . L . . . , Gestion economica
Superiora pandemia, debido a la disminucidn progresiva de demanda asistencial por patologia
local covid-19. Solidaridad
Esta recuperacion se evidencid con el regreso del Hospital de Dia Médico y el Hos- AEESEHITIETIE
pital de Dia Polivalente a sus espacios originales, después de la reorganizaciéon que
tuvo que realizarse durante la crisis sanitaria. Asimismo se llevaron a cabo obras,
entre las que destacan la reforma de las habitaciones de la Unidad de Cirugia Sin
Ingreso (UCSI) y la ampliacién de la Unidad Integrada de Psiquiatria de Adultos (UIPA)
Jesiis con camas de desintoxicacion hospitalaria, a partir de reubicar la Unidad de Cuidados
Ezquerra Postquirtgicos (UCPQ).
Director
Gerente Una fecha senalada para el Hospital San Rafael fue el 15 de junio, cuando el doctor

Francesc Fatjo6 fue designado como nuevo director médico del Centro en sustitucion
de la doctora Anna Carol Pérez, que habia ocupado este cargo los Ultimos 14 afos y
que asumio la Direccion de Proyectos Asistenciales del Hospital San Rafael y del Hos-
pital Sagrat Cor de Martorell.

Otro hito destacado acaecido en 2022, sobre todo para el colectivo enfermero del Cen-
tro, fue cuando los profesionales acreditados comenzaron a prescribir, en formato de
receta electrénica, medicamentos y productos sanitarios que no estan sujetos a pres-
cripcion médica.

Siguiendo en el ambito tecnoldgico, el Hospital renovd el convenio de colaboracion
que mantiene con el Grupo Vivo en materia de diagndstico por la imagen.

No podemos olvidar el efecto que tuvo la guerra entre Rusiay Ucrania en el incremen-
to del precio de los suministros energéticos, que ocasiond que el Hospital tuviera que
implantar planes de contingencia.

La capacidad del Hospital San Rafael para ofrecer la mayor calidad en el cuidado del
paciente le sirvid para ser reconocido, un ano mas, como uno de los mejores hospita-
les del mundo en el ranquin ‘World's Best Hospitals'.
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ELHDMy el HDP vuelven

a su ubicacion original

En enero el Hospital de Dia Médico y
el Hospital de Dia Polivalente volvieron
a sus espacios originales, después de
la reorganizacidon que tuvo que llevar-
se a cabo, en octubre de 2020, a fin de
disponer de un area sectorizada para
los pacientes de covid-19. El hecho
de recuperar las ubicaciones iniciales
permitié atender a mas pacientes y en
mejores condiciones.

25/1

El Hospital San Rafael
patrocina el Il Congreso
de Mediacion en Salud

El Hospital San Rafael fue una de las
entidades patrocinadoras del Il Con-
greso de Mediacion en Salud, que
organizd la Societat Catalana de Me-
diacié en Salut, desde el 25 de enero
hasta el 22 de febrero, al que asistid
personal colaborador del Centro. La
pandemia de covid-19 puso de mani-
fiesto la importancia del trabajo social
en la mediacion para la resolucion de
conflictos entre los usuarios y sus fa-
milias por un lado, y los recursos sa-
nitarios y sociales por otro.
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Inicio de la actividad de

los grupos motores de la
reorganizacion del proceso
quirurgico y ambulatorio
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Siguiendo la linea del Plan Estratégico 2022
en relacion con la reorganizacion del pro-
ceso quirdrgico y ambulatorio, se crearon
dos grupos motores multidisciplinares, que
cuentan con el apoyo de las direcciones asis-
tenciales, de sistemas de informacion y me-
todoldgica. Entre febrero y marzo se llevaron
a cabo las primeras reuniones para analizar
la situacion, fijar los objetivos y proponer
cambios y mejoras de funcionamiento, de
optimizacion de recursos y de adecuacion de
espacios.
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y docente

La Comision Covid dio luz verde a la reanudacion, En marzo, las enfermeras del Hospital San Rafael que estaban
a partir del 14 de febrero, de la totalidad de las ac- acreditadas empezaron a prescribir, en formato de receta electro- Personas
ciones que los voluntarios y las voluntarias desa- nica, medicamentos y productos sanitarios que no estan sujetos Gestion econdmica
rrollaban en nuestro Centro antes de la pandemia. a prescripcion médica. En nuestro Centro, casi 80 enfermeras ya Solidaridad
Asi, desde entonces volvemos a contar con ellos en contaban en marzo con la acreditacidn para prescribir y 20 ya dis-
el vestibulo, en las Consultas Externas y en el Area ponian o estaban tramitando el certificado digital de la firma elec- Reconocimientos
Ambulatoria. Se encargan de ayudar, informar, des- trénica, que posibilita, con la tarjeta digital, realizar la prescripcion
estresar y desangustiar el flujo de pacientes que mediante el programa SIRE. La implantacidn fue progresiva e, ini-
recibimos a diario en nuestro Centro. También se cialmente, se realizd una formacion a estas 20 enfermeras.

reinicid la labor de acompanamiento a las personas

ingresadas en el Area Médica y Quirdrgica. _ AR\
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El Hospital acoge el Encuentro
Diocesano de Pastoral de la Salud

El salén de actos de nuestro Hospital fue el escenario,
el 5 de marzo, del Encuentro Diocesano de Pastoral de
la Salud, organizado por el Secretariado Diocesano de
Pastoral de la Salud de Barcelona. Manuel Arrebola,
coordinador de PAER y Voluntariado del Hospital San
Rafael, fue el encargado de abrir el acto.


http://hsrafael.videotecaip.com/video-hd.php?video=68
http://hsrafael.videotecaip.com/video-hd.php?video=70
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1er encuentro presencial entre el
Hospital y la Atencion Primaria

EL 17 de marzo tuvo lugar el primer encuentro presencial desde
el inicio de la pandemia entre el Hospital San Rafael y los EAP
San Rafael y Vallcarca-Sant Gervasi. En el marco de la reunién
se pusieron de manifiesto las ganas de los profesionales de re-
cuperar la normalidad, la necesidad de mejorar la relacién y la
comunicacion entre el Hospital y la Atencidn Primaria, de com-
partir criterios y de poner en marcha nuevos proyectos.

23/3

El Hospital San
Rafael participa en
el curso teorico-
practico en terapia
electroconvulsiva
de la FIDMAG

La doctora Maribel Carridn, coor-
dinadora de la Unidad de TEC del
Hospital, participd en la 142 edi-
cion del curso tedrico-practico en
terapia electroconvulsiva (TEC) de
FIDMAG Hermanas Hospitalarias
Research Foundation con una po-
nencia sobre la utilizacién de la TEC
en pacientes con condiciones médi-
cas especiales.

- infowww
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Finalizan las obras
de la Comunidad de
Hermanas de San Rafael

Tras el parén que supuso la pande-
mia de covid-19 a todos los niveles,
en marzo finalizaron las obras del
edificio de la Comunidad de Herma-
nas de San Rafael, llevadas a cabo
con el fin de adecuar los espacios a
las necesidades de las hermanas de
edad mas avanzada. “Estamos con-
tentas con los resultados, ya que se-
guro que mejoraran la calidad de vida
de las hermanas con menor autono-
mia”, explicé sor Luz Divina, superio-
ra del Hospital San Rafael.
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Celebracion de la
Festividad de San
Benito Menni

EL 22 de abril se pudo celebrar la pri-
mera Festividad de San Benito Menni
pospandemia en un acto que nos per-
miti6 volver a reunirnos. La superiora
del Hospital, sor Luz Divina, y el direc-
tor gerente, el doctor Jesus Ezquerra,
fueron los encargados de dar la bien-
venida al publico asistente congregado
en el saldon de actos. A continuacion, el
ponente invitado, el doctor José Luis
Bimbela, psicdlogo salubrista, dictd
la ponencia ‘Cuidandonos. De la ética
a la estrategia pasando por la emo-
cion’ en formato streaming. A conti-
nuacion, la iglesia fue el escenario de
la eucaristia solemne de San Benito
Menni, que conté con la participacion
de la Coral Menni. Como clausura de
la Festividad, el personal colaborador
pudo disfrutar de un aperitivo conme-
morativo en el jardin del Centro.

= info www
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| Jornada sobre medidas
de apoyo a personas
con discapacidad

El 6 de mayo nuestro Hospital fue la
sede de la | Jornada sobre medidas de
apoyo a personas con discapacidad, or-
ganizada por la Fundacié Nou Cami de
Hermanas Hospitalarias, que se centrd
en el analisis y las consecuencias de
la aplicacién de la nueva ley 8/21, que
contempla la desaparicion de la inca-
pacitacion.
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http://www.hsrafael.com/noticies/celebracio-de-la-festivitat-de-sant-benito-menni.html
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Il Jornadas Catalanas
de Hospitales de Dia de
Adultos de Salud Mental

El 20 de mayo, las Il Jornadas Catalanas de
Hospitales de Dia de Adultos de Salud Men-
tal de Hermanas Hospitalarias congregaron
a mas de 120 asistentes en el Hospital San
Rafael. Con el lema ‘Crisis, una oportuni-
dad para el cambio’, estas jornadas pusie-
ron sobre la mesa diferentes realidades de
adaptacion de los hospitales de dia de salud
mental a la situacidon vivida durante la pan-
demia, como el aumento exponencial de la
demanda de atencidn en salud mental y la
variacion del perfil de usuarios, que ha re-
querido un cambio en las modalidades de
intervencion clinica.

- info www
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Volvemos a acoger las
Jornadas de Actualizacion
en Psicogeriatria

En 2022 volvimos a acoger estas em-
blematicas Jornadas de Actualizacidn
en Psicogeriatria, después de dos anos
de pandemia. La 262 edicion de estas
jornadas, que se celebré el 27 de mayo,
fue muy exitosa, con ponentes de alto
nivel y contenidos de maxima calidad, y
congrego a mas de 200 asistentes.

- infowww
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http://www.hsrafael.com/noticies/ii-jornades-catalanes-hdsma-100.html
http://www.hsrafael.com/noticies/mes-de-200-assistents-a-la-26a-edicio-de-les-jornades-dactualitzacio-en-psicogeriatria.html
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Seinaugura el itinerario
formativo para profesionales
de apoyo asistencial

EL 30 de mayo tuvo lugar la sesion inaugural
del itinerario formativo para profesionales de
apoyo asistencial, la primera formacion de
nuestro Hospital acreditada con diploma de
extension universitaria por la FUB. El itine-
rario, que se inici6 el 2 de junio, tendra una
duraciéon de dos anos y un formato mixto,
presencialy en linea.

1/6

Politica de no discriminacion
y proteccion del
colectivo LGTBIQ+

El Hospital San Rafael dispone, desde el
1 de junio, de una politica de no discrimi-
nacion y proteccion del colectivo LGTBIQ+,
que se comunica y se traslada a todo el
personal colaborador, y sera revisada pe-
riodicamente para realizar una adecuacion
continua.

= info www
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Finaliza la remodelacion
de la zona ludica del
recinto de la piscina

Este mes de junio finalizaron las labores
de adaptacion de la zona lidica del recin-
to de la piscina de nuestro Hospital como
equipamiento deportivo para los pacien-
tes de salud mental y de rehabilitacion,
gracias a una subvencién de la Obra So-
cial "La Caixa".
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Somos la sede de las XVI
Jornadas de Atencion
Espiritual y Religiosa

Las XVI Jornadas de Atencion Espiri-
tual y Religiosa de Hermanas Hospita-
larias se celebraron el 10 de junio en un
formato hibrido, por lo que las perso-
nas asistentes pudieron asistir desde el
salén de actos del Hospital San Rafael
o bien conectarse de forma telematica.
En total, unas 200 personas siguieron
las jornadas, que se convirtieron en un
espacio de encuentro y de reflexion en
torno a la espiritualidad en el ambito
asistencial desde el contexto social y
sanitario que vivimos.

- info www
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Francesc Fatjo, nuevo
director médico del
Hospital San Rafael

Desde el 15 de junio, el doctor Fran-
cesc Fatjo es el nuevo director médico
del Hospital San Rafael, en sustitucion
de la doctora Anna Carol Pérez, que
ocup6 el cargo durante casi 14 ahos.
La doctora Pérez asumid la Direccidn
de Proyectos Asistenciales del Hospital
San Rafael y del Hospital Sagrat Cor de
Martorell, con dedicacion compartida
entre ambos centros

17/6

Acogemos una mesa
redonda sobre el estigma
de los adolescentes con
un trastorno mental

El Hospital San Rafael acogio, el 17
de junio, la mesa redonda 'El estigma
de los adolescentes con problemas
de salud mental. Experiencias y ne-
cesidades’, organizada por Hermanas
Hospitalarias en el marco de la cam-
pana de sensibilizacion antiestigma
‘Vive y Convive'. Las conclusiones de
la mesa fueron de la mano del doctor
Josep Salavert, coordinador del CSMIJ
del Hospital San Rafael.

- info www
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Recuperamos el ‘Fem
Salut a la Piscina’

En el marco del Programa Pla de Barris del Ayunta-
miento de Barcelona, pudimos recuperar, después
del pardn por la pandemia, la actividad ‘Fem Salut
a la Piscina’, dirigida a personas de mas de 65 afios
del distrito de Horta-Guinardd, que se desarrolld
hasta mediados de septiembre.
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Se aprueba el nuevo
Plan de Igualdad

Tras la revision del Plan de Igualdad
vigente con las conclusiones corres-
pondientes a la Auditoria Retributiva
y con las aportaciones hechas por
todas las partes, en la reunion de la
Comision de Igualdad del Hospital
San Rafael del 14 de julio se firmo el
nuevo Plan de lgualdad 2022-2026,
aprobado por unanimidad.

14/7

Protocolo de actuacion
para la atencion de casos
de violencia de género

En la reunion de la Comision de
Igualdad de 14 de julio también se
firmo el Protocolo de actuacion para
la atencion de casos de trabajado-
ras victimas de violencia de género.
Puede consultar el protocolo y el
anexo. En el marco del encuentro
también se constituyd la Comision
contra la Violencia de Género de
nuestro Hospital.

1/8

Reforma de las
habitaciones de la UCSI

La primera fase de la reforma de las ha-
bitaciones de la UCSI donde se realizan
los TEC se inicid en agosto y se terminé
en septiembre. Desde entonces se puso
en marcha el proyecto de UCSI abierta.
Las actuaciones dentro del bloque qui-
rurgico se realizaron durante el mes
de agosto y en septiembre ya estaba
todo de nuevo en funcionamiento. La
ampliacion del CSMIJ con dos nuevos
despachos finalizd en agosto. También
se adaptd la sala de radiologia para po-
nerle una nueva maquina para TAC que
adquirid el Hospital.

30/9
Celebramos la Festividad de San Rafael 2022

Este ano, la Festividad de San Rafael, patron del Centro, se cele-
bré el 30 de septiembre en un acto donde tuvo un papel destaca-
do la lectura como herramienta de autocuidado. Después de una
emotiva bienvenida al acto festivo por parte de la Superiora del
Hospital, sor Luz Divina Sanchez, y del director gerente, el doctor
Jesus Ezquerra, la doctora Anna Carol Pérez, como coordinadora
del Club de Lectura San Rafael, hizo una presentacion centrada en
los clubes de lectura para profesionales de la salud y en la expe-
riencia del club de lectura del Hospital, en funcionamiento desde
julio de 2019.
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Primer curso de actualizacion
en cirugia de cataratas

El Hospital San Rafael congrego, el 14 de octubre, cerca de setenta
asistentes de todo el territorio catalan en el primer curso de actua-
lizacion en cirugia de cataratas con el nombre de ‘Cataractes Hos-
pitalaries’, organizado por el Servicio de Oftalmologia con el apoyo
de la Societat Catalana d'Oftalmologia. Dirigido especialmente a
profesionales de oftalmologia jovenes y residentes de la especiali-
dad, conto con la participacion de ponentes de prestigio.

= infowww
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Nuevas acciones en el Area de Salud Mental

Con el fin de que el AIS Norte dispusiera de un mayor nimero de
camas de agudos de salud mental de adultos y de liberar camas
de estancia corta del HUVH, se llevd a cabo una ampliacion de la
UIPA. En octubre se iniciaron las obras para adaptar la planta a las
necesidades de salud mental y para reubicar la UCPQ. Esta nueva
inversion implicd el cambio de uso de diez camas convencionales
en camas de salud mental de adultos. La nueva UCPQ esta en fun-
cionamiento desde el 24 de octubre y dispone de un area diafana
con cuatro puntos de atencion, que permite que la enfermera pue-
da visualizar a todos los pacientes desde su puesto de trabajo.
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La doctora Anna Carol
Pérez es la nueva
directora de Proyectos
Asistenciales

Después de 14 anos como direc-
tora médica de nuestro Hospital,
la doctora Anna Carol Pérez inicid
una nueva etapa como directora
de Proyectos Asistenciales, un
cargo que asumio el 1 de noviem-
bre de 2022, en el que comparte
dedicacién con el Hospital Sagrat
Cor. La mision de esta area con-
siste en apoyar a las Direcciones
Asistenciales y dirigir y coordinar
los proyectos transversales y de
sinergias entre el Hospital San
Rafael y el Hospital Sagrat Cor,
de acuerdo con la estrategia de
la Institucidon y con la finalidad de
contribuir a la mejora de la acti-
vidad asistencial en términos de
calidad, compromiso ético y pro-
yeccion institucional.

11/1

Primera charla en los
centros de mayores
postpandemia

El 11 de noviembre tuvo lugar la
primera charla en los Casals des-
pués de la pandemia por parte de
varios profesionales de nuestro
Hospital. Asi, el Casal de la Gent
Gran de Sant Genis fue el escena-
rio de la conferencia con el titulo
“Voluntats anticipades”, del doc-
tor Joan Bertran, coordinador del
Servicio de Medicina Interna y de
Bioética del Centro. EL Dr. Bertran
presenté, entre otras cuestiones,
la necesidad de pensar qué trata-
mientos y qué asistencia querria-
mos en caso de no poder decidir,
especialmente al final de nuestra
vida. También compartié los con-
ceptos de Documento de Volunta-
des Anticipadas y de Planificacion
Anticipada de los Cuidados.
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Retomamos el Curso de Cirugia
Menor Ambulatoria para médicos
de Atencion Primaria

Desde el Servicio de Cirugia General del Hospital San
Rafael se organizo, el 17 de noviembre, el Il Curso de
Cirugia Menor Ambulatoria (CMA) para médicos de
Atencion Primaria. El curso se dividié en una parte
tedrica, donde se dieron las indicaciones sobre cuando
realizar la CMA en el ambulatorio, el material quirdrgi-
co a utilizar o cémo reconocer y tratar posibles compli-
caciones, entre otras cuestiones. En la parte practica
se les ensefd a hacer nudos con diferentes materialesy
a hacer suturas. Por ultimo, los asistentes pusieron en
practica los conocimientos aprendidos realizando todo
el proceso operativo, desde que llega el paciente hasta
el postoperatorio.

- info www
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http://www.hsrafael.com/noticies/reprenem-el-curs-de-cma-per-a-metges-datencio-primaria.html
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Asamblea
plenaria HPH
Cataluna

El Hospital San Rafael fue
el escenario, el 21 de no-
viembre, de la Asamblea
Plenaria de la Xarxa d'Hos-
pitals i Centres Promotors
de la Salut a Catalunya,
a la que pertenece desde
su creacion en 2008. En
el marco de la reunién se
renovaron los cargos de la
Comision Permanente vy
se incorporaron tres nue-
vos miembros: el Hospital
Sagrat Cor (Martorell), el
Consorci Sanitari de Te-
rrassa y el Hospital Esperit
Sant.

17/12

Vuelve el
concurso de
dibujos de
Navidad

Pudimos reanudar, des-
pués de la pandemia de
covid-19, la sexta edicion
del Concurso de dibujos de
Navidad, dirigido a los hijos
e hijas del personal cola-
borador. Asi, el 17 de di-
ciembre se hizo entrega de
los premios a las personas
ganadoras del Concurso
de dibujos: Paula (catego-
ria Mini), Chloe (categoria
Infantil) y Alex (categoria
Junior). Puede consultar
los dibujos ganadores en
los siguientes enlaces:
Mini (3 a 5 afos) - Infantil
(6 a 8 afos) - Junior (9a 12
anos). Estos dibujos sirvie-
ron para confeccionar la
felicitacion de Navidad de
ese anho de nuestro Hospi-
tal. Puede verla aqui.
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| Jornada de Salud
Mental del Hospital
San Rafael

El salén de actos del Hospital
San Rafael fue el escenario, el
21 de diciembre, de la | Jornada
de Salud Mental Hospital San
Rafael, organizada con el objeti-
vo de compartir, sobre todo con
profesionales del AIS Nord, la
labor que el Centro desarrolla
en este dmbito.

> infowww
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Eucaristia de Navidad con una
escenificacion del nacimiento de Jesus

El 23 de diciembre, la iglesia del Hospital San Rafael volvié a aco-
ger la Eucaristia de Navidad, que no se habia podido reiniciar hasta
este ano a causa de la crisis sanitaria. Durante el acto se realizé
una escenificacion, organizada por el Servicio de Pastoral, sobre
los relatos biblicos del nacimiento de JesUs. Esta representacion
contd con la participacion de colaboradores y colaboradoras del
Centro. La Eucaristia, que oficid nuestro cura, Yurii Stasiuk, estuvo
acompanada musicalmente por la Coral Quartet Menni. Puede ac-
ceder al video-resumen que se elabordé de la Eucaristia de Navidad
haciendo clic aqui.
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lurii Stasiuk, cura del

Hospital San Rafael, Personas

vuelve a Ucrania para Gestién econémica

ayudar a la poblacion Solidaridad

El 24 de febrero, lurii Stasiuk, cura del NEEOETETES

Hospital San Rafael, de origen ucrania-
no, se marcho a su tierra, poco después
de saber que el ejército ruso habia em-
pezado a bombardear objetivos estra-
tégicos en Ucrania. La finalidad de su
viaje fue ayudar a los soldados en pri-
mera linea de combate, espiritualmen-
te y sanitariamente, puesto que tiene el

titulo de paramédico. cccce ecee
15/3 3/3

- infowww Se reinicia el proyecto de Donacion de material

A4 voluntariado de alumnos del asistencial y ropa

Colegio Padre Damian para Ucrania
Tras el paron del voluntariado que supuso la pan- Con el fin de dar apoyo al pueblo ucraniano,
demia de covid-19, el 15 de marzo una decena de se hizo una donacién de productos sanita-
alumnos del Colegio Padre Damian inicié el volun- rios y de ropa de abrigo. Asi, desde el Cen-
tariado que llevaron a cabo dos dias por semana tro se prepararon 24 botiquines equipados
en el Hospital San Rafael, para ayudar a gestionar con multitud de productos asistenciales,
el ropero solidario y acompanar a la gente mayor como algodén, gasas, alcohol, guantes,
ingresada en el Centro. tiritas, suero, esparadrapos, batas quirdr-

gicas, entre otros. También se recogieron
unos 100 kg de ropa de abrigo del ropero
— info www solidario del Hospital. Todo el material se
entregd el 2 de marzo a Caritas Diocesana
de Barcelonay el dia 3 sali6 para Ucrania.
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Sor Inés represento a la
Fundacion Benito Menni
en los Aces solidarios
de Banc Sabadell

Sor Inés, de la Comunidad de San
Rafael, representd el 20 de abril la
Fundacion Benito Menni en el acto
de presentacion de los Aces Solida-
rios, una iniciativa por la que el Banc
Sabadell da una cantidad por cada
ace o punto de servicio que los juga-
dores anoten durante el Barcelona
Open Banc Sabadell - Trofeu Conde
de Godd, Este torneo celebra este
ano su 692 edicidn y la entidad ban-
caria es su principal patrocinador.

. AN
= info www
A\ 4
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Participamos en
los BCN Salut
Games 2022

El personal colaborador del
Hospital San Rafael participo
en la 52 edicion de los BCN
Salut Games, la olimpiada so-
lidaria para profesionales del
ambito sanitario que fomenta,
ademas, el team building. La
edicion de este afno, la mas
exitosa con casi 3.000 partici-
pantes, se celebré desde fina-
les de marzo hasta principios
de mayo. El dinero recaudado
con la participacion en esta
olimpiada, 100 euros, se des-
tind a un proyecto solidario de
escolarizacion y desarrollo de
la Fundaciéon Benito Menni en

Shillong (India.

= info www
A\vr 4

2/8

Entregamos
material solidario
en Inor (Senegal)

El 2 de agosto el Hospital San Ra-
fael hizo una donacion a la comuni-
dad rural de Inor, en la Casamance,
situada en la region de Sédhiou, en
el sur del Senegal. Faye Mane, en
representacion de la comunidad,
ya habia contactado con el Hospital
antes de la pandemia para exponer
las necesidades de la aldea de Inor,
pero la relacién entre ambos se vio
interrumpida por la covid-19. En
agosto, Faye recogié un lote pre-
parado por el Hospital, que incluia
colchones, panales, guantes, mule-
tas, bastones y un caminador

- info www
\\vr 4
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Presentes en un acto
de reconocimiento al
personal sanitario

El Distrito de Horta-Guinardd organizé el 9 de
mayo un acto de reconocimiento al personal sani-
tario, a los cuerpos de seguridad y a los servicios
esenciales que lucharon en primera linea contra
la pandemia, asi como de homenaje a las victi-
mas de la covid-19. En representacion de nuestro
Hospital asistié Sonia Medina, jefa de servicio del
Area de Gestion de Pacientes.

Hospital San Rafael Memoria Corporativa 2022

19/5

Certificacion de Bronce
en la Xarxa Catalana
d’Hospitals sense Fum

En 2022 el Hospital San Rafael fue
nuevamente acreditado por la Xar-
xa Catalana d'Hospitals sense Fum
(XCHsF), un reconocimiento que tie-
ne validez hasta 2025. En concreto, el
Centro obtuvo el nivel de Bronce, de
acuerdo con los criterios de calidad de
la GNTH-Global Network for Tobacco
Free Health Care Services. Esta certi-
ficacidon es un reconocimiento a la la-
bor de la entidad en la promocion de
las politicas activas para el control del
tabaquismo en el &mbito hospitalario.

- info www
A\ 4

Certificado

22/9

Sello de Excelencia de
Empresa Saludable

Tras una auditoria realizada a finales
de junio de 2022, el Hospital San Ra-
fael fue reacreditado como empresa
saludable. El hecho de estar reconoci-
do con el Sello de Excelencia de Em-
presa Saludable avala el compromiso
de la organizacién con la promocion
de la salud en el lugar de trabajo, me-
diante el fomento de actitudes, habitos
y valores saludables. En concreto, el
Centro obtuvo la categoria de Oro, lo
que significa que consiguié6 mas del
90 % de los estandares de evaluacion
establecidos en la Guia de Empresa
Saludable de TUV Rheinland.

- info www
A\v 4
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